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Remuneraciones, Bonificaciones y Estimulos a Autoridades en el 2017

‘s . Estimulos y
. Remuneracion Promedio o
Autoridades bonificaciones
Mensual en Soles 1)
Presidente de la Comisién Organizadora 0
Vicepresidente académico S/.10.410,00 0
Director de Carrera Profesional 0

(1) Durante el 2017 no se otorgaron estimulos ni bonificaciones a autoridades.

Remuneraciones, Bonificaciones y Estimulos a Docentes en el 2017

; ‘2 Estimulos y
Categoria . Horas Remuneracion .
. Dedicacién bonificaciones

Remunerativa semanales mensual )
Tiempo Completo 40 4.000 0
Contrato 1 Tiempo Parcial 20%* 2.000 0
Tiempo Completo 40 4.800 0
Contrato 2 Tiempo Parcial 20%* 2.400 0
Tiempo Completo 40 5.600 0
Contrato 3 Tiempo Parcial 20%* 2.800 0

(1) Durante el 2017 no se otorgaron estimulos ni bonificaciones a docentes a excepcion de
aquellos con produccidn cientifica e intelectual (ver cuadro en la parte inferior).
- Todos los docentes sin excepcidn se encuentran bajo contrato con todos los beneficios de

ley.

* Existen docentes con horas diferenciadas en tiempo parcial que van de 39 a 4 horas.



DOCENTES CON PRODUCCION CIENTIFICA O INTELECUTAL QUE RECIBIERON BONIFICACIONES Y ESTIMULOS DURANTE EL 2017

Estimulos (1)
Hotel,
Alimentacién y Bonificaciones
Apellidos y Nombres del docente Tipo de Contrato Dedicacion Pasajes Aéreos Vidticos Inscripcion a eventos (2) Total
Docente de Derecho N2 1 Cc2 Tiempo Completo 16.873,36 1.757,60 1.110,00 0 19.740,96
Docente de Derecho N2 2 Cc2 Tiempo Completo 2.568,05 4.370,38 865,50 0 7.803,93
Docente de Ingenieria de Software N2 1 Cc2 Tiempo Completo 5.023,38 1.436,00 2.244,22 0 8.703,60
Docente de Ingenieria de Software N2 2 Cc2 Tiempo Completo 5.501,10 3.704,09 4.811,20 0 14.016,39
Docente de Ingenieria de Software N2 3 c1 Tiempo Completo 4.756,06 1.455,55 1.152,14 0 7.363,75
Docente de Ingenieria de Software N2 4 Cc2 Tiempo Completo 6.335,60 0 6.335,60
Docente de Ingenieria de Software N2 5 C2 Tiempo Parcial 5.281,32 518,37 4.244,50 0 10.044,19
Total 74.008,42

Nota:

(1) Entendemos por estimulo al reconocimiento al despliegue docente excepcional en cuanto a produccidn cientifica e intelectual.

Los estimulos correspondientes al 2017 fueron brindados a aquellos docentes con produccion cientifica o intelectual para que participaran en congresos en
otros paises cubriendo gastos de pasajes aéreos, hotel, alimentacidn y vidticos, inscripcidn a eventos entre otros.

(2) La Universidad La Salle no brindé durante el 2017 bonificaciones a docentes con produccién cientifica o intelectual.




